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 муниципального района
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ЗАДАНИЕ
 на оказание муниципальной услуги муниципальному бюджетному дошкольному образовательному

 учреждению «Зеленогорский детский сад № 6 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением

социально-личностного развития» на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов
Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Зеленогорский детский сад № 6 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному  направлению  развития воспитанников» далее по тексту  «Учреждение», в лице заведующей  Ламбиной Марии Васильевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и управление образования администрации Крапивинского муниципального района, далее по тексту «Учредитель», в лице начальника управления образования Прокудиной Нины Николаевны, действующего на основании Положения, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», сформировали настоящее муниципальное задание на оказание услуг дошкольного образования в 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов.
	№
	Наименование категории потребителя 
	Основа предоставления услуги

	1
	Несовершеннолетние лица в возрасте от 1,5 до 7 лет 
	безвозмездная


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели качества муниципальной услуги определяются в соответствии с методикой оценки качества деятельности муниципальных образовательных учреждений, утвержденной распоряжением комитета по образованию от 23 января 2009 года № 16 «Об оценке качества деятельности муниципальных образовательных учреждений

	Наименование

показателя
	Единица

измерения
	Формула

расчета
	Значения показателей качества 

муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	
	отчетный

год 2013
	текущий

год 2014
	очередной

год 2015
	первый год планового периода 2016
	

	1. Средняя наполняемость групп раннего возраста (1,5-3 года)
	Чел.
	(Кол-во детей / на количество групп
	18
	29
	29
	29
	Списочный состав групп и приказы об открытии групп



	2. Средняя наполняемость групп дошкольного возраста (3-7 лет)
	Чел.
	(Кол-во детей / на количество групп
	29
	33
	33
	33
	Списочный состав групп и приказы об открытии групп



	3 Количество воспитанников, получивших логопедическую помощь
	%
	Кол-во воспитанников получивших логопедическую  помощь/ общее кол-во детей, имеющих рекомендации ПМПК по логопедии ×100%
	15
	16
	17
	18
	Журнал логопеда и справки ПМПк

	4. Регулярность получения услуги каждым ребенком ранний возраст (1,5-3 года)
	чел
	детодни 
	2240
	2240
	2240
	2245
	Ежеквартальный отчет

	5. Регулярность получения услуги каждым ребенком дошкольный возраст (3-7 лет)
	чел
	детодни
	12141
	12145
	12145
	12150
	Ежеквартальный отчет

	6. Доля детей с рекомендацией ПМПК,  получающим помощь по специальным (коррекционным) программам
	%
	Кол-во воспитанников получающих помощь по адаптивным и специальным (коррекционным) программам  / общее кол-во детей, имеющих рекомендации ПМПК ×100%
	0
	0
	0
	0
	Журналы узких специалистов и справки ПМПк

	7. Доля воспитанников, охваченных дополнительным образованием (бесплатное
	%
	Количество воспитанников, охваченных дополнительным  образованием/ общее количество  х 100
	82
	85
	85
	90
	Журналы педагогов доп. образования

Приказ ОУ

	8 Доля воспитанников, охваченных дополнительным образованием (платное)
	%
	Количество воспитанников, охваченных дополнительным  образованием/ общее количество  х 100
	13.0
	45,0
	55,0
	55,0
	Журналы педагогов доп. образования

Приказ ОУ

	9. Количество лауреатов и призеров различных мероприятий (выставок, конкурсов и т.д.)
	чел
	Количество воспитанников, ставших призерами
	33
	20
	20
	20
	Документы о  награждении.

	10. Доля учащихся 1 класса успешно адаптировавшихся
	бол
	Количество успешно адаптировавшихся / разделить на общее количество учащихся класса х100
	100
	100
	100
	100
	Отчет классного руководителя

	11 Доля педагогов, имеющих   первую и  высшую квалификационную категорию
	%
	Кол-во педагогов, имеющих   первую и  высшую квалификационную категорию / общее кол-во педагогов в ОУ×100%
	73.3
	71,4
	75,0
	75,0
	РИК

	12 Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации
	%
	Кол-во педагогов, своевременно прошедших КПК /кол-во педагогов, которые должны пройти КПК  в соответствии с перспективным планом-графиком×100%
	93.0
	92,3
	95,0
	95,0
	Отчет..

копия удостоверения о прохождении курсов повышения квалификации

	13. Наличие специалистов (учителя-логопеда, педагога-психолога, социального педагога, руководителя ИЗО, инструктора ФИЗО, музыкального руководителя и т.д.)
	чел
	(Количество специалистов
	3
	5
	5
	5
	Тарификационный список

	14. Обеспеченность кадрами (укомплектованность штатов)
	%
	Кол-во работников / на кол-во ставокХ100


	100
	100
	100
	100
	Тарификационный список, штатное расписание

	15. Заболеваемость
	%
	Индекс здоровья
	85,0
	80,0
	70,0
	60,0
	Ежеквартальный отчет

	16. Соответствие условий оказания услуги СанПиН, правилам пожарной безопасности
	кол
	Наличие предписаний
	0
	0
	0
	0
	Предписания Роспотребнадзора и Госпожнадзора, лицензи

	17,Удовлетворенность родителей условиями, качеством предоставленной услуги
	кол.
	Наличие обоснованных жалоб на условия и качество предоставления услуги
	97
	100
	100
	100
	Журнал обращений граждан в ОУ


3.2.  Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование  показателя 
	Единица измерения
	Значения показателей объема муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для его расчета)

	
	
	Отчетный финансовый год
2013 г.
	Текущий финансовый год

2014 г.
	Очередной финансо-вый год

2015 г.
	Первый год планового периода

2016 г.
	

	Среднегодовое число детей бесплатного дошкольного образования.
	один ученик
	97
	97
	100
	100
	ОШ-1

	Эффективность расходования бюджетных средств (Кол-во израсходованных учреждением бюджетных средств / Кол-во выделенных средств учреждению) * 100
	%
	100
	100
	100
	100
	Мониторинг качества деятельности ОУ

	Коэффициент загруженности общеобразовательного учреждения (Кол-во учащихся учреждения / проектную мощность учреждения, согласованную с Роспотребнадзором) * 100
	%
	100
	100
	100
	100
	ОШ-1


3.3.    Плановый объем оказываемых услуг (выполняемых работ) (в натуральных и стоимостных показателях)

	№

п/п
	Наименование услуги (работы)
	Единицы измерения
	Норматив стоимости единицы услуги (работы) (руб.)
	Объем услуг по году
	Объем предоставления услуг по кварталам

	
	
	
	
	тыс. руб.
	I квартал
	II квартал
	III квартал
	IV квартал

	
	
	
	
	
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	тыс. руб.

	1
	Предоставление бесплатного дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	Кол-во детей

97
	93722,6
	9091,1
	2272,7
	2272,7
	2272,7
	2272,7


4. Порядок оказания муниципальной услуги 


	4.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги Нормативные правовые акты, регламентирующий оказание услуги.
	1)          Закон Российской Федерации от 29.12.2012 г.№  273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
2) Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, утвержденный приказом Министрерства образования и науки Российской Фендерации от 17 октября 2013 г. №1155
3)          Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от  15.мая 2013 г. №  26 «Об  утверждении СанПиН 2.4.1. 3049-13 « Санитарно-эпидемиологических  требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;




5. Основания  для досрочного прекращения исполнения муниципального задания

	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	1. Средства массовой информации
	1.    информация о проводимых мероприятиях в ОУ
	По мере необходимости

	2. На сайте муниципального бюджетного образовательного учреждения (далее – МОУ)
	1)      наименование учреждения;
2)      ФИО  руководителя;

3)      полный адрес; 

4)      телефон;

5)      устав МОУ;

6)      свидетельство о государственной регистрации МОУ;

7)      решение учредителя о создании МОУ;

8)      решение учредителя о назначении руководителя МОУ;

9)      номер и дата выдачи лицензии на право ведения образовательной деятельности; 

10)    номер свидетельства о государственной аккредитации; 

11)    перечень документов для регистрации детей; 

12)    информация о дополнительных образовательных программах и дополнительных образовательных услугах;

13)    информация о расположении и проезде к образовательному учреждению; 

14)       правила приема в ОУ;

15)       перечень документов, которые необходимо представить для поступления в образовательное учреждение.
	Информация на сайте оперативно обновляется при любых изменениях в перечисленной документации. 

 

	3. В фойе учреждения, на стендах.
	1) устав образовательного учреждения; 

2)  правила внутреннего распорядка;

3) копия лицензии, свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения;

4) перечень документов, которые необходимо представить для поступления в образовательное учреждение;

5) информация о сроках, основных условиях приема в образовательное учреждение, часах приема специалистов образовательного учреждения по вопросам поступления и обучения;

6) информация о дополнительных образовательных услугах, оказываемых учреждением, и их стоимости, копия договора об оказании платной образовательной услуги;

7) информация о наименовании, адресе, телефонах, сайте в сети Интернет вышестоящего органа управления образованием;

8)  информация о режиме работы медицинского пункта, столовой.
	Информация на стендах оперативно обновляется при любых изменениях в перечисленной документации. 

 

	4. Индивидуальная работа с родителями
	Заключение договоров о сотрудничестве, знакомство с нормативно-правовыми документами регламентирующих работу ДОУ.
	По мере необходимости

	6. Родительские собрания, публичный доклад
	Информация о результатах контроля над выполнением муниципального задания, отчет о выполнении муниципального задания
	Не менее 1 раза в год


6. Предоставление общего образования по общеобразовательным программам осуществляется безвозмездно.

Тарифы на платные услуги утверждаются постановлением администрации Крапивинского района.

7. Контроль за оказанием услуг в рамках задания осуществляется посредством сбора и анализа первичной формы ФГСН № ОШ-1 «Сведения о дневном общеобразовательном учреждении на начало учебного года»», формы ФГСН № 76-РИК «Сведения о дневных общеобразовательных учреждениях на начало учебного года»; формы ФГСН 83-РИК «Сведения о численности и составе педагогических работников общеобразовательных школ»; публичных отчетов руководителя учреждения; проведения проверок выполнения муниципального задания.

Контроль качества исполнения муниципального задания осуществляется комитетом по образованию администрации Крапивинского района не реже 1 раза в год по методике оценки качества деятельности муниципальных образовательных учреждений, 

	

Формы контроля
	Периодичность
	Органы (лица), осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1.                   
	Представление отчетности об исполнении муниципального задания
	1раз в квартал
	Комитет по образованию администрации Крапивинского района

	2.                   
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности  качеством предоставления услуг
	1 раз в год
	Комитет по образованию администрации Крапивинского района

	3.                   
	Проверка правомерного и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение  исполнения муниципального задания 
	1 раз в квартал
	Комитет по образованию администрации Крапивинского района

	4.                   
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	Комитет муниципальной собственности администрации Крапивинского района.


8. Отчет об исполнении муниципального задания Муниципальным бюджетным образовательным  учреждением

8.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания  

	Наименование

показателя
	Единица

измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный финансовый год
	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник(и) информации о фактическом значении показателя

	1. Средняя наполняемость групп раннего возраста (1,5-3 года)
	Чел.
	29
	24
	принято  на 5 детей меньше запланированного, так, как больше принято детей с 3 лет
	Списочный состав групп

раннего возраста

	2. Средняя наполняемость групп дошкольного возраста (3-7 лет)
	Чел.
	63
	74
	Принято на 11 детей больше запланированного
	Списочный состав групп

 дошкольного  возраста

	3 Количество воспитанников, получивших логопедическую помощь
	%
	16
	0
	отсутствие в штате логопеда  в связи с сокращением штата 
	Журнал логопеда

	4. Регулярность получения услуги каждым ребенком ранний возраст (1,5-3 года)
	 детодни
	2240
	2380
	
	Ежеквартальный отчет

	5. Регулярность получения услуги каждым ребенком дошкольный возраст (3-7 лет)
	 детодни
	12145
	12055
	209 детодней  пропущено в старшем дошкольном возрасте по причине заболеваемости гриппом
	Ежеквартальный отчет

	6. Доля детей с рекомендацией ПМПК,  получающим помощь по специальным (коррекционным) программам
	%
	0
	0
	0
	Ежеквартальный отчет

	7. Доля воспитанников, охваченных дополнительным образованием (бесплатное образование)
	%
	85
	85
	
	Табель посещаемости, Приказ по ДОУ

	8 Доля воспитанников, охваченных дополнительным образованием (платное)
	%
	45,0
	60
	Добавился  еще один платный кружок по ИЗО
	Табель посещаемости, Приказ по ДОУ

	9. Количество лауреатов и призеров различных мероприятий (выставок, конкурсов и т.д.)
	чел
	20
	20
	
	Количество грамот, дипломов

	10. Доля учащихся 1 класса успешно адаптировавшихся
	бол
	100%
	100%
	
	Анализ успеваемости

	11 Доля педагогов, имеющих   первую и  высшую квалификационную категорию
	%
	71,4
	85
	3 педагога повысили квалификационную категорию
	РИК

	12 Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации
	%
	92,3
	100
	
	Копии удостоверений          о прохождении курсов повышения квалификации

	13. Наличие специалистов (учителя-логопеда, педагога-психолога, социального педагога, руководителя ИЗО, инструктора ФИЗО, музыкального руководителя и т.д.)
	чел
	5
	2
	отсутствие в штатном расписании:

рук-ля ИЗО, социального педагога, учителя-логопеда


	Штатное расписание

	14. Обеспеченность кадрами (укомплектованность штатов)
	%
	100%
	100
	
	Тарификационный список, штатное расписание

	15. Заболеваемость
	%
	80,0%
	85%
	Заболеваемость в марте месяце ОРВИ и грипп
	Годовой отчет ДОУ

	16. Соответствие условий оказания услуги СанПиН, правилам пожарной безопасности
	кол
	0
	0
	0
	Предписания Пожнадзора, СанэПиднадзора

	17,Удовлетворенность родителей условиями, качеством предоставленной услуги
	кол.
	100
	 0
	0
	Журнал обращения граждан


8.2. Форма отчета об исполнении муниципального задания за отчетный период (квартал)

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	План на год
	План на 1 кв
	Факт
	План на 2 кв
	Факт
	План на 3 кв
	Факт
	План на 4 кв
	Факт
	% выполнения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к

пла-ну
	к соответствующему 

периоду предыдущего года

	1.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


8.3 Исполнитель один раз в квартал (до 20 января, до 20 апреля, до 20 июля, до 20 октября) представляет в комитет по образованию отчет об исполнении Задания по формам 8.1 и 8.2. 
исп. С.А. Коротченко 
т.22-2-09
